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OPIS MODUŁU ZAJĘĆ/PRZEDMIOTU (SYLABUS) 
1. Informacje ogólne
1. Nazwa modułu zajęć/przedmiotu – Organizacja festiwalu
2. Kod modułu zajęć/przedmiotu – 
3. Rodzaj modułu zajęć/przedmiotu (obowiązkowy lub fakultatywny) – fakultatywny
4. Kierunek studiów – kulturoznawstwo 
5. Poziom kształcenia  (I lub II stopień, jednolite studia magisterskie) – I stopień
6. Profil kształcenia (ogólnoakademicki / praktyczny) – praktyczny
7. Rok studiów (jeśli obowiązuje) – 2/3
8. Rodzaje zajęć i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h ĆW) – 45h laboratorium
9. Liczba punktów ECTS – 
10. Imię, nazwisko, tytuł / stopień naukowy, adres e-mail wykładowcy (wykładowców*) /  prowadzących zajęcia – mgr Paweł Rost  pawel@goody.agency oraz mgr Paulina Tarnawska  p.tarnawska@gmail.com
11. Język wykładowy – polski
12. Moduł zajęć / przedmiotu prowadzony zdalnie (e-learning) (tak [częściowo/w całości] / nie)
*proszę podkreślić koordynatora przedmiotu

2. Informacje szczegółowe
1. Cele modułu zajęć/przedmiotu 

Zajęcia prowadzone są przez ekspertów na co dzień zajmujących się organizowaniem imprez i wydarzeń kulturalnych. Laboratorium ukierunkowane jest zatem na zdobycie przez studentów praktycznych umiejętności niezbędnych przy realizacji dużych wydarzeń kulturalnych, festiwali, przeglądów w szerokim spektrum przedmiotowym [muzyka, sztuki wizualne, słowo, teatr itp.]. W trakcie zajęć studenci przygotowują festiwal studencki pod okiem specjalistów. 

2. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji  społecznych (jeśli obowiązują) brak wymagań wstępnych
3. Efekty kształcenia (EK) dla modułu i odniesienie do efektów kształcenia (EK) dla kierunku studiów 

	Symbol EK dla modułu zajęć/przedmiotu
	Po zakończeniu modułu 
i potwierdzeniu osiągnięcia EK student /ka: 
	Symbole EK dla kierunku studiów

	
	ma podstawową wiedzę z zakresu funkcjonowania biznesu, zarządzania podmiotami gospodarczymi, instytucjami kultury i innymi organizacjami oraz rozumie rolę refleksji filozoficznej w kształtowaniu kulturowego otoczenia biznesu
	K1_W12

	
	posługuje się narzędziami technicznymi niezbędnymi do pracy animacyjnej i kuratorskiej oraz pracy w zespołach profesjonalnych, instytucjach i organizacjach kulturalnych, ze szczególnym uwzględnieniem technologii audiowizualnych i multimediów.
	K1_U07

	
	rozumie potrzebę prezentacji i upowszechniania, również za pomocą współczesnych mediów, efektów twórczej pracy własnej oraz osób, zespołów profesjonalnych i grup, z którymi współpracuje
	K1_K07










4. Treści kształcenia z odniesieniem do EK dla modułu zajęć/przedmiotu

	Opis treści kształcenia modułu zajęć/przedmiotu
	Symbol/symbole 
EK dla modułu zajęć/przedmiotu

	Część prowadzona przez p. Pawła Rosta:

ZAJĘCIA 1 Co to jest agencja eventowa?
· Standardy rynkowe.
· Standardy pracy.
· Niezbędne kompetencje.
· Trendy (nowe modele zarządzania w branży, nowe formy współpracy z klientem).
· Przyszłość rynku.
· 
ZAJĘCIA 2/3 Produkcja eventów. Analiza każdego etapu procesu produkcyjnego oparta na konkretnych zrealizowanych przykładach i  anegdotach.
· Brief.
· Badanie potrzeb.
· Analizy rynkowe i trendy.
· Zespół projektowy.
· Kreacja.
· Kosztorysowanie i oferta.
· Preprodukcja.
· Produkcja wydarzenia.
· Kosztorys powykonawczy.
· Zamknięcie projektu.
· 
ZAJĘCIA 4  Praca warsztatowa na konkretnym przykładzie „produkcja festiwalu studenckiego dla WNS UAM.
· Analiza briefu - studenci otrzymają przygotowany brief projektowy.
· Analiza celów i badanie potrzeb – ćwiczenia z  użyciem metodologii Go Canvas.
· Identyfikacja i pogłębiona analiza grup docelowych – ćwiczenia z użyciem narzędzi zaczerpniętych z metodologii Design Thinking.
· Tworzenie zespołu projektowego – planowanie działań, podział ról.

ZAJĘCIA 5 Praca warsztatowa na konkretnym przykładzie „produkcja Festiwalu Studenckiego dla WNS UAM”.
Kreacja rozwiązań ćwiczenia z użyciem narzędzi zaczerpniętych z metodologii Design Thinking:
· Metody pracy kreatywne – prezentacja i wybór.
· Analiza Insight’ów.
· Klastrowanie pomysłów.
· Big Idea.
· Prototypowanie rozwiązań.
· 
ZAJĘCIA 6 Praca warsztatowa na konkretnym przykładzie „produkcja Festiwalu Studenckiego dla WNS UAM”.
Kosztorysowanie i przygotowanie oferty:
· Projektowanie ścieżki użytkownika
· Budowanie języka korzyści
· Storytalling
· Zasady budowania prezentacji sprzedażowej.

ZAJĘCIA 7 Praca warsztatowa na konkretnym przykładzie „produkcja Festiwalu Studenckiego dla WNS UAM”.
 Preprodukcja:
· Przygotowanie planu produkcji
· Wybór podwykonawców
· Kosztorysowanie

	K1_W12, K1_K07

	Część prowadzona przez p. Paulinę Tarnawską:
1. Od czego zacząć– czym zajmuje się producent wydarzenia
2. Harmonogram prac – co i kiedy jest do zrobienia – przykłady 
3. Co to jest rider techniczny i dlaczego go lubimy – przykłady i próba opracowania własnego
4. Budżet – po co nam exel, skoro pracujemy „w kulturze”- źródła finansowania, próba stworzenia budżetu z przewidywanymi rodzajami kosztów
5. Porównanie różnych festiwali pod względem tematu: teatralny, muzyczny, czytelniczy – różnice i podobieństwa w realizacji
6. Czy jest różnica w pracy nad pojedynczym wydarzeniem a festiwalem czyli skoro zrobiłem koncert to potrafię też festiwal.
7. Spróbujmy to zrobić sami – próba zaplanowania festiwalu dla studentów

	K1_U07, K1_K07



5. Zalecana literatura:
Odzyskiwanie tego co oczywiste. O instytucji festiwalu, Red. M. Keil
Organizacja imprez, J. Allen
Happy Event, P. A. Berners


6. Informacja o tym, gdzie można zapoznać się z materiałami do zajęć, instrukcjami do laboratorium, itp.: informacje udzielone zostaną podczas zajęć

3. Informacje dodatkowe 
1. Metody i formy prowadzenia zajęć umożliwiające osiągnięcie założonych EK (proszę wskazać z proponowanych metod właściwe dla opisywanego modułu lub/i zaproponować inne)

	Metody i formy prowadzenia zajęć
	✔

	Wykład z prezentacją multimedialną wybranych zagadnień
	

	Wykład konwersatoryjny
	

	Wykład problemowy
	

	Dyskusja
	x

	Praca z tekstem
	

	Metoda analizy przypadków
	x

	Uczenie problemowe (Problem-based learning)
	x

	Gra dydaktyczna/symulacyjna
	

	Rozwiązywanie zadań (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)
	x

	Metoda ćwiczeniowa
	

	Metoda laboratoryjna
	x

	Metoda badawcza (dociekania naukowego)
	

	Metoda warsztatowa
	x

	Metoda projektu
	x

	Pokaz i obserwacja
	

	Demonstracje dźwiękowe i/lub video
	x

	Metody aktywizujące (np.: „burza mózgów”, technika analizy SWOT, technika drzewka decyzyjnego, metoda „kuli śniegowej”, konstruowanie „map myśli”)
	x

	Praca w grupach
	x

	Inne (jakie?) - 
	



2. Sposoby oceniania stopnia osiągnięcia EK (proszę wskazać z proponowanych sposobów właściwe dla danego EK lub/i zaproponować inne)

	Sposoby oceniania
	Symbole
EK dla modułu zajęć/przedmiotu

	
	
	
	
	
	
	

	Egzamin pisemny
	
	
	
	
	
	

	Egzamin ustny
	
	
	
	
	
	

	Egzamin z „otwartą książką”
	
	
	
	
	
	

	Kolokwium pisemne
	
	
	
	
	
	

	Kolokwium ustne
	
	
	
	
	
	

	Test
	
	
	
	
	
	

	Projekt
	K1_U07 
	K1_K07
	K1_W12
	
	
	

	Esej
	
	
	
	
	
	

	Raport
	
	
	
	
	
	

	Prezentacja multimedialna
	
	
	
	
	
	

	Egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa)
	K1_U07
	K1_K07
	K1_W12
	
	
	

	Portfolio
	
	
	
	
	
	

	Inne (jakie?) - Ocena aktywności i zaangażowania w realizację projektu
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



3. Nakład pracy studenta i punkty ECTS 

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności 

	Godziny zajęć (wg planu studiów) z nauczycielem
	45

	Praca własna studenta*
	Przygotowanie do zajęć
	5

	
	Czytanie wskazanej literatury
	5

	
	Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 
	

	
	Przygotowanie projektu
	5

	
	Przygotowanie pracy semestralnej
	

	
	Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia
	

	
	Inne (jakie?) -
	

	
	…
	

	SUMA GODZIN
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	LICZBA PUNKTÓW ECTS DLA MODUŁU ZAJĘĆ/PRZEDMIOTU
	

	
* proszę wskazać z proponowanych przykładów pracy własnej studenta właściwe dla opisywanego modułu lub/i zaproponować inne




4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

bardzo dobry (bdb; 5,0):
dobry plus (+db; 4,5):
dobry (db; 4,0):
dostateczny plus (+dst; 3,5):
dostateczny (dst; 3,0):
niedostateczny (ndst; 2,0):
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