SYLABUS – OPIS ZAJĘĆ/PRZEDMIOTU 

I. Informacje ogólne
1. Nazwa zajęć/przedmiotu: Jedzenie jako źródło cierpień
2. Kod zajęć/przedmiotu: 
3. Rodzaj zajęć/przedmiotu (obowiązkowy lub fakultatywny): fakultatywny
4. [bookmark: _GoBack]Kierunek studiów:  Kulturoznawstwo
5. Poziom studiów (I lub II stopień, jednolite studia magisterskie):  II SUM
6. Profil studiów (ogólnoakademicki / praktyczny): ogólnoakademicki
7. Rok studiów (jeśli obowiązuje):  I i II
8. Rodzaje zajęć i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h ĆW): 30h wykład monograficzny
9. Liczba punktów ECTS: 3
10. Imię, nazwisko, tytuł / stopień naukowy, adres e-mail prowadzącego zajęcia: dr Marcela Kościańczuk marcelak@amu.edu.pl
11. Język wykładowy: polski
12. Zajęcia / przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning) (tak [częściowo/w całości] / nie):nie

II. Informacje szczegółowe
1. Cele zajęć/przedmiotu: Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z interdyscyplinarną refleksją na temat studiów nad jedzeniem i zaburzeniami odżywiania w odniesieniu do współczesnych prądów kulturowych. 

2. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji  społecznych (jeśli obowiązują):

3. Efekty uczenia się (EU) dla zajęć i odniesienie do efektów uczenia się (EK) dla kierunku studiów: 

	Symbol EU dla zajęć/przedmiotu
	Po zakończeniu zajęć i potwierdzeniu osiągnięcia EU 
student/ka: 
	 

	1.KUDU-JZP
	Zna historyczne uwarunkowania kulturowego znaczenia jedzenia i odżywiania się. 
	K_W03 
K_W11 

	2. KUDU-JZP
	 Wiąże wiedzę na temat sensów nadawanych żywności i odżywianiu ze współczesną refleksją kulturoznawczą na temat budowania tożsamości, kontekstu klasy społecznej, religii, światopoglądu i trendu medialnego.
	K_U01 
K_U09 

	3. KUDU-JZP
	Zna podstawowe zaburzenia odżywiania i sposoby radzenia sobie z nim, wiąże występowanie zaburzeń  ze zjawiskami we współczesnej kulturze.
	K_U01 

K_K02 



4. Treści programowe zapewniające uzyskanie efektów uczenia się (EU) z odniesieniem do odpowiednich efektów uczenia się (EU) dla zajęć/przedmiotu

	Treści programowe dla zajęć/przedmiotu:
	Symbol EU dla zajęć/przedmiotu

	1. Wprowadzenie do tematyki wykładu, opis projektu zaliczeniowego
	1.KUDU-JZP, 2.KUDU-JZP, 

	2. Odżywianie jako projekt publiczny – myśl Crottiego 

	1.KUDU-JZP, 2.KUDU-JZP

	3. Historia odżywiania od Grecji do średniowiecza, jedzenie jako przyjemność i wina (perspektywa foucaultowska) 

	1.KUDU-JZP, 2.KUDU-JZP

	4. Jedzenie pomiędzy tradycją a zmianą czyli o świątecznych obowiązkach i mękach  
 

	1.KUDU-JZP, 2.KUDU-JZP

	5. Jedzenie jako źródło władzy, wpływów i dyskryminacji czyli od barów szybkiej obsługi i śmieciowego jedzenia do  kuchni elit 

	1.KUDU-JZP, 2.KUDU-JZP

	6. Restrykcje jedzeniowe w cyklu życia
	1.KUDU-JZP, 2.KUDU-JZP

	7. Czy istnieje męskie jedzenie i męskie zaburzenia odżywiania? 

	3. KUDU-JZP, 

	8. Kobieta jako strażnik bramy i karmicielka

	1.KUDU-JZP, 2.KUDU-JZP

	9. Otyłość i bycie szczupłym w kulturach świata

	1.KUDU-JZP, 2.KUDU-JZP

	10. Zaburzenia odżywiania w kulturach świata

	3. KUDU-JZP,

	11. Kulturogram w terapii zaburzeń odżywiania

	3. KUDU-JZP,

	12-13 Arteterapia w zaburzeniach odżywiania

	3. KUDU-JZP,

	14. -15. Prezentacja projektów zaliczeniowych
	1.KUDU-JZP, 2.KUDU-JZP 3. KUDU-JZP,




5. Zalecana literatura:

Leczenie zaburzeń odżywiania. Pomost między nauką a praktyką red. M. Maine, B.H. Mc Gilley,  D.W. Bunnel, wyd. Elsevier 2013
J. Conveney, Food, morals and meaning. The pleasure and ankiety of eating, Routledge 2006
K. Lebesco, P. Naccarato, Edible ideologies, University of New York Press, 2008
Reconstructing Obesity: The Meaning of Measures and the Measure of Meanings, Megan McCullough, Jessica Hardin (eds.), Berghahn Books, 2013.
C. Counihan, S. Kaplan, Food and gender. Identity and nutrition, Routledge 1998,
Bob Ashley, Food and Cultural Studies, Routledge 2004,



III. Informacje dodatkowe 
1. Metody i formy prowadzenia zajęć umożliwiające osiągnięcie założonych EU (proszę wskazać z proponowanych metod właściwe dla opisywanych zajęć lub/i zaproponować inne)

	Metody i formy prowadzenia zajęć
	X

	Wykład z prezentacją multimedialną wybranych zagadnień
	x

	Wykład konwersatoryjny
	x

	Wykład problemowy
	

	Dyskusja
	x

	Praca z tekstem
	

	Metoda analizy przypadków
	

	Uczenie problemowe (Problem-based learning)
	

	Gra dydaktyczna/symulacyjna
	

	Rozwiązywanie zadań (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)
	

	Metoda ćwiczeniowa
	

	Metoda laboratoryjna
	

	Metoda badawcza (dociekania naukowego)
	

	Metoda warsztatowa
	

	Metoda projektu
	x

	Pokaz i obserwacja
	

	Demonstracje dźwiękowe i/lub video
	

	Metody aktywizujące (np.: „burza mózgów”, technika analizy SWOT, technika drzewka decyzyjnego, metoda „kuli śniegowej”, konstruowanie „map myśli”)
	

	Praca w grupach
	

	Inne (jakie?) - 
	

	…
	



2. Sposoby oceniania stopnia osiągnięcia EU (proszę wskazać z proponowanych sposobów właściwe dla danego EU lub/i zaproponować inne)

	Sposoby oceniania
	Symbole EU dla zajęć/przedmiotu

	
	1.KUDU-JZP, 2.KUDU-JZP, 3. KUDU-JZP
	
	
	
	
	

	Egzamin pisemny
	
	
	
	
	
	

	Egzamin ustny
	
	
	
	
	
	

	Egzamin z „otwartą książką”
	
	
	
	
	
	

	Kolokwium pisemne
	
	
	
	
	
	

	Kolokwium ustne
	
	
	
	
	
	

	Test
	
	
	
	
	
	

	Projekt
	x
	
	
	
	
	

	Esej
	
	
	
	
	
	

	Raport
	
	
	
	
	
	

	Prezentacja multimedialna
	
	
	
	
	
	

	Egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa)
	
	
	
	
	
	

	Portfolio
	
	
	
	
	
	

	Inne (jakie?) - 
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	











3. Nakład pracy studenta i punkty ECTS 

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności 

	Godziny zajęć (wg planu studiów) z nauczycielem
	30

	Praca własna studenta*
	Przygotowanie do zajęć
	30

	
	Czytanie wskazanej literatury
	20

	
	Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 
	10

	
	Przygotowanie projektu
	

	
	Przygotowanie pracy semestralnej
	

	
	Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia
	

	
	Inne (jakie?) -
	

	
	…
	

	SUMA GODZIN
	90

	LICZBA PUNKTÓW ECTS DLA ZAJĘĆ/PRZEDMIOTU
	3

	
* proszę wskazać z proponowanych przykładów pracy własnej studenta właściwe dla opisywanych zajęć lub/i zaproponować inne




4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

bardzo dobry (bdb; 5,0):
dobry plus (+db; 4,5):
dobry (db; 4,0):
dostateczny plus (+dst; 3,5):
dostateczny (dst; 3,0):
niedostateczny (ndst; 2,0):



1

